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Umgang mit Suchtgefährdeten 

04.04. – 06.04.2011 

in Königswinter 

2011 Q081 CS 
 
Alkohol und Drogen am Arbeitsplatz werden häufig tabuisiert. Die damit verbundenen 
Probleme sind aber existent und können Arbeitsklima sowie Arbeitsabläufe 
beeinträchtigen. Personalräte müssen sich dieser Situation stellen. 
 
Das Seminar wird über das Spannungsfeld Sucht-Arbeitsplatz informieren und zum 
kompetenten Umgang mit den Beteiligten befähigen. 
 
 
 
Inhalte 

• Sucht als soziales Problem/Ursachen und Folgen von Sucht  
• Sucht am Arbeitsplatz  
• Präventionskonzepte  
• Umgang von Vorgesetzten und Kollegen mit Suchtkranken  
• Hilfe bei Suchtproblemen 
• Dienstvereinbarung über den Umgang mit suchtkranken Beschäftigten 

 
 

Ihre Anmeldung 
 
Veranstaltungsnummer: 
2011 Q081 CS 
 
Teilnahmegebühr: 
260,- € für dbb-Mitglieder 
520,- € für Nichtmitglieder 
 
Leistungen: 
Unterricht, Unterkunft, 
Verpflegung, Literatur 
 
www.dbbakademie.de 
 

 
 
 
 
 
Ich berate Sie gerne: 
Carina Sturm 
Tel. (02244) 882 – 263 
Fax (02244) 882 – 276 
c.sturm@dbbakademie.de 
 
Veranstaltungsort: 
Königswinter 
 

 

      
Vorname, Name 

      
Straße 

      
PLZ / Ort 

      
Telefon 

      
Fax 

      
E-Mail 

      
Mitgliedsgewerkschaft des dbb 

      
Kostenträger 

      
Anschrift Kostenträger 
 
……………………………………………………………………………… 
Unterschrift (wenn per Fax oder Post) 

 
Ich bin damit einverstanden, dass die dbb akademie meine personenbezogenen Daten für die Organisation der o. g. 

Veranstaltung, für die interne Weiterverarbeitung und für eigene Werbezwecke elektronisch nutzt. 
 


